ALLEGATO “4”
In bollo

PROCEDURA APERTA - AFFIDAMENTO SERVIZI DI ASSICURAZIONE — COMUNE DI GALLIATE

ISTANZA DI AMMISSIONE ALLA GARA
DICHIARAZIONE EX DPR 445/2000

TN QUALTEA A ..o
della Societa / Compagnia di ASSICUTAZIONE. .......c.uiutinttit ittt eeeaes
consede legale in...............ooooiiiii, 12 F Noooeene.
N PartIta [V A L e
telefono. ..o B ) S
Agenziadi .....oooooiiiiiii VI oo

telefono. ..o B ) S



CHIEDE

I’ammissione alla gara in oggetto dell’Impresa sopra indicata e, a tal fine, ai sensi degli articoli 46 ¢
47 del D.P.R 28.12.2000, n. 445 , consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice penale e
dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazione mendace od esibizione di atto falso o
contenente dati non rispondenti a verita (art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445),

DICHIARA
a) Che I’Impresa :
- ¢ iscritta alla Camera di COmMMEICIO A1 . ....nerennee ettt e
oAl n con oggetto di attivita.............cooeviiiiiiiiiiinnnn...

= FOIrma GIUIIAICA ..o oo

- che titolari di cariche e qualifiche sono (indicare generalita — carica e/o qualifica secondo le
indicazioni indicate nel disciplinare di gara e, se ricorre il caso,indicare anche i soggetti
cessati dalla carica nel triennio antecedente alla data di pubblicazione del bando di gara ):

b) che I’Impresa ¢ autorizzata all’esercizio dell’attivita assicurativa nel ramo inerente all’oggetto
del lotto / o dei lotti per i quali ¢ presentata offerta, come da Decreto Ministeriale n.
.............................. 4 <] .

- per le Imprese con sede in Stato aderente all’U.E. — I’Impresa ¢ iscritta presso il corrispondente
Registro professionale 0 COMMETCIALE ...........c.oiuiiiiitii e

¢) che non sussistono a carico dell’Impresa, e dei soggetti di cui alla lettera a) della presente
dichiarazione, cause di esclusione previste dall'articolo 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. , con
particolare riferimento all’insussistenza delle condizioni previste dal comma 1, lettere a), b), c), d),
e), f),g), h) 1), m), m-bis, m-ter), m-quater) del medesimo articolo 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;

d) che la Societa ¢ in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e
assistenziali a favore dei lavoratori secondo la legislazione italiana (o quella del paese in cui ¢
stabilita) con posizione INPSn. ..................... pressolasededi .........ooeiiiiiii
e posizione INAIL n. ...........oooiiiiiiiin. pressolasededi.......coooiiiiiiiiiiiii ;
(o organismi equivalenti per le Imprese con sede in altro Stato membro UE)

Specificando, ai fini di richiesta DURC, che:

- 1 competenti uffici a rilasciare le relative certificazioni sono LN.P.S. di , via
, n. tel. n. fax ; IN.ALL. di , via




, n. tel. , n. fax ; ¢ che I’eventuale relativa
corrispondenza rilasciata dai suddetti Enti sara recapitata presso (N.B. barrare la parte che interessa):

- la sede legale

- la sede operativa della ditta;

- la dimensione aziendale &: (N.B. barrare la parte che interessa)
- daOa5
- da6als
- da16a50
- da51a100
- oltre

e) che 'Impresa ¢ dotata del piano di valutazione dei rischi delle specifiche attivita ai sensi di
quanto previsto dal D.Igs 9.4.2008, n. 81 ed ha assolto agli obblighi di sicurezza previsti dalla legge
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

f) relativamente agli obblighi ex Legge 12 marzo 1999 n. 68 (Circolare n. 4/2000 del Ministero
dei Lavoro e della Previdenza Sociale Direzione Generale per 1’impiego):

> di essere soggetta alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ex Legge 12 marzo
1999 n. 68 (Circolare n. 4/2000 del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale Direzione
Generale per I’impiego) e di essere in regola con la relativa normativa;

> di non essere soggetta alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ex Legge 12
marzo 1999 n. 68 (Circolare n. 4/2000 del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale
Direzione Generale per I’impiego) in quanto impresa rientrante nella fascia occupazionale tra 15 e
35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni a partire dal 18 gennaio 2000;

> di essere esclusa dall’osservanza delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, in
quanto impresa con meno di 15 dipendenti;

(cancellare la voce che non interessa)

g) che I’'Impresa non si ¢ avvalsa dei piani di emersione previsti dalla Legge 383/2001 oppure se ne
¢ avvalsa ed il periodo di emersione si ¢ concluso in data anteriore a quella del bando di gara;
(cancellare la voce che non interessa)

h) che I’Impresa non ha mai posto in essere atti di discriminazione debitamente accertati in giudizio
ai sensi del D. L.vo n. 286/98 (“T.U. disposizioni per la disciplina dell’ immigrazione e norme sulla
condizione dello straniero”);

i) che I’'Impresa si obbliga ad applicare ai propri dipendenti, e se di Cooperative anche verso i Soci,
1 CCNL di categoria e a garantire quindi condizioni normative e retributive non inferiori a quelle di
tali CCNL vigenti.

1) quali REQUISITI MINIMI DI CAPACITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E TECNICO-ORGANIZZATIVA (ex articoli 41 e
42 del D.Lgs n. 163/2006 e s.m.1.):

> che I’Impresa ha realizzato complessivamente nel triennio 2006-2007-2008 una raccolta premi
nei rami danni, per un importo non inferiore ad € 300.000.000,00 (curo trecentomilioni/00) ;



> che I’Impresa, limitatamente al lotto n. 5) “Tutela Giudiziaria”, ha realizzato complessivamente
nel triennio 2006-2007-2008 una raccolta premi non inferiore ad € 6.000.000,00 (euro
seimilioni/00); (dichiarazione da rilasciarsi solo nel caso di partecipazione per il lotto n. 5)

(requisito frazionabile in caso di partecipazione in RTI, GEIE, Coassicurazione, Consorzio
ordinario (costituendi o costituiti); quindi posseduto e dichiarato dalla Capogruppo/ delegataria,
o per i Consorzi ordinari, dal Consorzio o da una delle Consorziate indicate quali esecutrici del
servizi, in misura maggioritaria non inferiore al 60% dell importo richiesto; dovendo la restante
percentuale essere posseduta cumulativamente dalle mandanti/deleganti/consorziate, fermo
restando che il raggruppamento deve possedere il requisito nella sua interezza.)

inoltre,
DICHIARA

> la presa visione ed accettazione, senza riserve, delle condizioni contenute nel bando di gara e nel
presente Disciplinare;

> di aver proceduto a tutti gli accertamenti per rendersi conto di tutte le circostanze generali e
particolari che possono influire sullo svolgimento del servizio e sulla formulazione dell’offerta;

> di impegnarsi ad espletare la prestazione nei tempi previsti e nel periodo complessivo previsto
dal/i Capitolato/i Speciale/i d’ Appalto;

> di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a riconoscere al broker le aliquote provvigionali indicate
all’articolo 9 del disciplinare di gara;

> che intende affidare in subappalto, nel rispetto dell’art. 118 del D.Lgs. 163/2006, le seguenti
prestazioni o parti di prestazione:

Data,

TIMBRO E FIRMA

In allegato:

- Fotocopia fronte-retro, non autenticata, in carta libera, di valido documento di identita del
dichiarante.

In caso di Coassicurazione, RTI, Consorzi ordinari, GEIE. da costituirsi o costituiti, Consorzi di cui
all’art. 34 — lettere b) e ¢) del D.Les 163/2006 e s.m.i, la presente dichiarazione dovra essere
presentata da tutte le imprese coassicurate/ riunite/consorziate partecipanti.




