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ESPERIENZA LAVORATIVA

¢« Date {da-a) - dal 2001 mi dedico ad attivita consulenfizie nell'ambito commerciale, ovviamente come
collaboratore esterno, per aziende piccole e medio piccole che vogliono definire modalita
sistematiche di approccio al canale G.D.0. nazionale ed internazionale, con prodotti durevoli e
semidurevoli,individuando le strategie sia commerciali sia logistiche sia di prodotto piu
opportune in relazione alle singole realta aziendali coinvolte;

- dal febbraic 1993 al gennaio 2001, Direttore Vendite prima, fino a luglio 1996, Direttore
Commerciale poi, presso INDA S.p.A. di Caravate (Va) azienda leader nelia produzione di
articoli per arredo bagno : accessoeri, specchi, illuminazione, box doceia e mobili;

- dal settembre 1986 al gennaio 1993, Capo Area prima, fino al dicembre 1989, Sales Manager
poi, presso MITSUBISHI ELECTRIC EUROPE Gmbh ad Agrate Brianza, branch office italiana
della multinazionale giapponese, nella divisione Consumer e Telefonia;

- dal luglio 1982 alfagosto 1986, Funzionario di Vendita prima Capo Area poi presso LECA
BETON S.P.A. di Palazzago (Bg), azienda produttrice di manufatti per {'edilizia industrializzata,
Gruppo Magnetti,

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Laurea in Ingegneria Civile - sezione idraulica , Politecnico di Torino 1981
- abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere Esame di stato 1982
- Iscritfo allAlbo dellOrdine degli Ingegneri della Provincia di Novara al n® 926 dal 28.06.1982
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FRANCESE
INGLESE

FACILITA AD INSTAURARE RELAZIONI D) NATURA SIA PROFESSIONALE SIA PERSONALE CON
INTERLOCUTORI AD OGNILWELLO. CARATTERISTICA CARATTERIALE SVILUPPATA ED AFFINATA NEL
CORSO DEL PROGRESS LAVORATIVO IN QUANTO INDISPENSABILE NELL'AMBITO DEGLI INCARICHI SVOLTI.

PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI SQUADRA SIA [N TERMINI PARTECIPATIVE SiA IN QUALETA’ DI INDIRIZZO E
COORDINAMENTQ DEL GRUPPO, ATTITUDINE CONSOLIDATA SIA ALLA NEGOZIAZIONE DIRETTA SIA A
QUELLA STRATEGICA.

COMPETENZE ACQUISITE NEL. RAPPORTARSI SIA CON INTERLOGUTOR! ESTERN { CLIENTI, FORNITORI )
SIA INTERN! { ALTRE FUNZIONI AZIENDALI, RELAZIONI SINDACALI, CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE).

GESTIONE PRINCIPALI PACCHETT! OFFICE, GESTIONE E PROGRAMMAZIONE PRODUZIONE E
APPROVVIGIONAMENTI CON SISTEMIMRP E SaP,

PARTENDO DA UNA SOLIDA PREPARAZIONE DI TIPO TECNICO/SCIENTIFICO Ml SONO SEMPRE
CIMENTATOIN AMBITI COMMERGIAL! SIA NELLA INTERLOCUZIONE DIRETTA CON LA CLIENTELA SIA NELLA
GESTIONE DI ORGANIZZAZIONI, DI VENDITA PRIMA E COMMERCIALI PO, STRUTTURALMENTE COMPLESSE
ASSUMENDONE LA RESPONSABILITA’ IN TERMINI DI VENDITE, MARGINALITA', INVESTIMENT, DEFINIZIONE E
GESTIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE ED UMANE NECESSARIE AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI
AZIENDALI.

PER LE ESPERIENZE PROFESSIONAL! E PER UNA INNATA CURIOSITA’ PERSONALE MI SONO SEMPRE
INTERFACCIATO CON DIVERSI AMBIT! AZIENDALI QUALI RICERCA E SVILUPPO, INDUSTRIALIZZAZIONE
PRODOTTQ, LOGISTICA INTERNA E DISTRIBUZIONE, ACQUISENDO UNA BUONA CAPACITA’ Dt VALUTAZIONE
CIRCA LA COMPATIBILITA'/CRITICITA' TRA OPPORTUNITA’ D MERCATO £ PERFORMANCES AZIENDALI

QUESTO ASPETTO £ L'ELEMENTO CARATTERIZZANTE LA MIA ATTIVITA IN QUEST! ULTIMI 12 ANNI,
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